
MOSAIK x KaS

92 Tage Gebet
1. Mai - 31. Juli

INNENSEITE

Freitag – Stadt & Umfeld

01.05.: Start der 92 Tage Gebet – Ausflug nach
Herrnhaag

08.05.: YoMo – Sichtbarkeit

15.05.: Kontakte in Bergen-Enkheim vertiefen und
pflegen

22.05.: YoMo – Jugendzentrum Enkheim

29.05.: Teenkreis – Jugendzentrum Enkheim

05.06.:Was können wir unseren Nachbarn Gutes tun?

12.06.: YoMo – Zusammenarbeit mit anderen
Gemeinden

19.06.: Schulgottesdienste

26.06.: YoMo – letzter Schultag und Zeugnisse

03.07.: Fürbitte für Ortsbeirat und
Stadtverordnetenversammlung

10.07.: Gesellschaftsrelevanz der Gemeinde

17.07.: Stadtteil und Stadt segnen

24.07.: Durch offene Türen gehen

„Suchet der Stadt Bestes und betet für sie zum HERRN;
denn wenn es ihr gut geht, so geht es auch euch gut.“

Spr 29,18

Samstag – Gemeinschaft & heilung

02.05.: Alte Verletzungen lösen und Vertrauen
aufbauen

09.05.: Offenheit für alte und neue Beziehungen

16.05.: Kultur der Annahme und Wertschätzung von
Unterschieden

23.05.: Anschluss und Integration für Neue

30.05.: Versöhnung leben

06.06.: Gemeinschaft stärken und Nähe fördern

13.06.: Liebe praktisch leben

20.06.: Konflikte klären und Frieden schaffen

27.06.: Annahme leben und Vielfalt integrieren

04.07.: Freiheit durch innere Heilung

11.07.: Einheit durch Verbindlichkeit

18.07.: Liebe sichtbar machen

25.07.: Ideen zum gegenseitigen Kennenlernen

„Lasst euch in allem, was ihr tut, von derLiebe bestimmen.“
1. Kor 16,14

sonntag – Gottesdienst & wirkung

03.05.: Gottesdienst – Wachstum

10.05.:Mosaik × KasInside –
Veränderungsbereitschaft

17.05.: Gottesdienst – Empfangskultur

24.05.:Mosaik × KasInside – Stabilität

31.05.:Mosaik × KasInside – Verbundenheit

07.06.: Gottesdienst – Ausstrahlung

14.06.:Mosaik × KasInside – Ermutigung

21.06.: Verabschiedung von Max & Marlene in Liebe

28.06.: Connect-Sonntag – geistliche Reife

05.07.: Gottesdienst – Wirken des Heiligen Geistes

12.07.: Gottesdienst – Klarheit

19.07.: Connect – reiche Ernte

26.07.: Gottesdienst – Nachhaltigkeit

„Denn wo zwei oder drei in meinem Namen versammelt
sind, da bin ich in ihrer Mitte.“ Matt 18,20„Sie alle beteten anhaltend

und einmütig miteinander.“
APG 1,14



In Christus EINS

Montag – Ausrichtung auf Gott dienstag – Leitung & Vision

04.05.: Dank für beide Gemeindegeschichten
und
Wertschätzung

11.05.: Altlasten vor Gott bringen und loslassen

18.05.: Gemeinsame Identität finden

25.05.: Gemeinsame Leidenschaft und
geistliche
Tiefe

01.06.: Prioritäten abstimmen, Fokus auf das
Reich
Gottes

08.06.: Innere Erneuerung und Vertiefung
von
Einheit

15.06.: Dankbarkeit und neue Perspektive

22.06.: Sehnsucht nach Gott, Hunger nach Einheit

29.06.: Verbindung zwischen Mosaik-BE und
KaS-
Standorten

06.07.: Fokus auf Gottes Willen

13.07.: Persönliche Hingabe und geistliche Tiefe

20.07.: KraftGottes neu spüren

27.07.: Vorfreude und Dankbarkeit

05.05.: Einheit im Leitungsteam

12.05.: Klare Kommunikation und Transparenz

19.05.: Schutz vor Spaltung und Einmütigkeit

26.05.:Mitgliedertreffen Mosaik – Vertrauen

02.06.: Klarheit über das Zukunftsbild

09.06.: Geistliche Leitung durch Gottes hörbare
Stimme

16.06.: Staffelübergabe der Pastoren

23.06.: Geistliche Verbindung untereinander und
Tiefe

30.06.: Vertrauen in die Gemeindeleitung und Ruhe

07.07.: Klarheit und Mut zu Entscheidungen

14.07.:Wachsamkeit

21.07.: Vision und Identität gemeinsam tragen

28.07.: Unterstützung für die Leitung

„Es soll euch zuerst um Gottes Reich und
Gottes Gerechtigkeit gehen, dann wird euch das
Übrige alles dazugegeben.“ Matt 6,33

„Ohne Prophetie, die den Weg weist, verwildert ein Volk;
doch glücklich zu preisen ist, wer auf Gottes Weisung hört.“

Spr 29,18

MITTWOCH – MITARBEITER & STRUKTUREN

06.05.: Rollenklärung und Mitarbeitereinbindung

13.05.: Drei neue hauptamtliche Kindermissionare

20.05.: Vernetzung der Teams, Nutzung von
Synergien

27.05.: Gesunde Rhythmen durch geteilte Belastung

03.06.: Berufungen zusammenführen, Freude teilen

10.06.: Vertrauen und Verlässlichkeit im Dienst

17.06.:Motivation aller Mitarbeitenden, breite
Beteiligung

24.06.: Gaben entdecken, Erweiterung lokaler Teams

01.07.:Motivation und gute Vorbereitung der
Koordinatoren

08.07.: Freude und Dankbarkeit im Miteinander

15.07.: Treue und Beständigkeit auch im Kleinen

22.07.: Vermeidung von Überforderung und
Erschöpfung

29.07.: Ermutigung zu Dienstbereitschaft und
Hingabe

„Dient einander, jeder mit der Gabe, die er empfangen hat,
als gute Verwalter der vielfältigen Gnade Gottes.“

1. Petr 4,10

Donnerstag – mission

07.05.: Sichtbarkeit unserer Gruppen und
Programme

14.05.: Kreativität

21.05.: Fokus auf Menschen und Einladungskultur

28.05.:M&Ms, YoMo, Teenkreis, Café Hope & Ladies
Connect

04.06.: Offene Herzen bei Teilnehmenden unserer
Gruppen

11.06.: Geistgeleitetes Zeugnis der Mitarbeitenden

18.06.: Gottes Liebe in Wort und Tat sichtbar
machen

25.06.: Klarheit von Programmen und Inhalten

02.07.: Kontakt zu YoMo- und M&M-Eltern

09.07.: Offenheit für neue Begegnungen

16.07.: Stärkung der Einladungskultur

23.07.: Kühnheit im Glauben

30.07.: Strahlkraft der Gemeinde

„Darum geht zu allen Völkern und macht alle Menschen
zu meinen Jüngern; tauft sie auf den Namen des Vaters
und des Sohnes und des Heiligen Geistes.“ Matt 28,19


